PLAN FOR SOSIALPEDAGOGISK
ARBEID PA M@LLERGATA SKOLE

P3 Mgllergata skole Plan for sosialpedagogisk arbeid pa
Mgllergata samler skolens mal,

rutiner og tiltak som sikrer elevene
en fin skolehverdag og forebygger
krenkelser og mobbing.

skal alle elever
oppleve
kunnskapsrike og
tydelige voksne som

tilrettelegger for en Planen beskriver det vi mener er

. viktig for bygging av et positivt
) faglig spennende, leeringsmiljp  og  den  enkeltes
inkluderende og trygg opplevelse av trivsel, trygghet, helse

skolehverdag. og leering. Bdde voksne og barn har

ansvar for a na skolens sosiale mal.



Vi forventer at foreldre og foresatte pa

Mpgllergata skole

sgrger for at barna kommer presise pa
skolen, har med ngdvendig utstyr og
sukkerfri mat

stgtter opp og bidrar positivt til
skolens innsats for trivsel, leering og
trygghet

informerer skolen nar et barn ikke har
det bra

bidrar til at skolens regler og
konsekvenser blir fulgt opp

deltar pa foreldremgter og
utviklingssamtaler

Vi forventer at alle elevene pa Mgllergata
skole

« oppfgrer seg vennlig og hyggelige
mot andre elever og voksne

» har et ansvar for at andre har det
bra

« sieriframed en gangtil en
voksen hvis de ser at noen ikke
har det bra eller at noen blir
plaget av andre elever

 alltid respekterer skolens regler

Vi forventer at ansatte pa Megllergata skole

e skaper et trygt laeringsmiljg

e behandler elevene med omsorg
og respekt

e har fokus pa elevenes lzring og
utvikling

e gir elevene jevnlige
tilbakemeldinger pa egen
leering og utvikling, samt
fremovermelding for 3 gke
leeringsutbyttet

o lytter til foreldrenes innspill og
meninger og har tett dialog
med hjemmet



6 TIPS TIL FORELDRE

. Ha en inkluderende barnebursdag.
Inviter enten alle i klassen eller alle
av samme kjognn.

. Hjelp barnet ditt med a Ilage
lekeavtaler pa kryss og tvers av
trinnet.

. Snakk positivt om andre barn eller
deres foreldre.

. Tenk deg om fgr du kritiserer skolen
eller folk i media/TV foran barna.

. Oppmuntre barnet ditt til 3 ta den
svakes/utsattes parti.

. Veer apen for at ditt barn ogsa kan
veere en som plager eller mobber.
Sok hjelp i stedet for a ga i forsvar.

HJEM/SKOLE SAMARBEID

Utviklingssamtaler hjem/skole

Skolen inviterer alle foresatte til
utviklingssamtaler to ganger i aret.
Utviklingssamtalen skal veere en
planlagt og strukturert samtale med
de foresatte om den enkelte elevs
faglige og sosiale utvikling. Samtalen
munner ut i en oppsummering der
elev, leerer og foresatte blir enige om
hva det szerlig skal legges vekt pa i det
videre arbeidet.

Foreldremgter

Foreldre innkalles til foreldremgte to
ganger i aret. Her drgftes det den
enkelte klasse, skolehverdagen og
temaer som er viktige for elevene,
skolen og hjemmene.

Foreldrekontakter og
foreldrearbeidsutvalg (FAU)
Samarbeidet mellom skole og hjem er
sentralt for skolen. Hvert ar velger vi
foreldrekontakter. De blir automatisk
medlemmer av FAU. FAU fremmer
saker og medvirker i arbeidet for a
skape et godt skolemiljg.
(Oppleeringsloven § 11-4).



SAMMEN OM ET
GODT LARINGSMIU®

Skolens og Oslo kommunes
ordensreglement definerer plikter
og rettigheter elevene har i
forhold til orden og oppfersel.
Disse reglene regulerer det
sosiale samspillet og er derfor en
viktig del av Mgllergata skoles
arbeid for trivsel og lzering.

Generelle trivsels- og
klasseromsregler

Skolen skal veere et sted hvor alle
trives. For a greie det, ma vi
samarbeide og ta hensyn til
hverandre. Voksne og elever skal
alltid felge felles regler. Elever og
foreldre skal mgte en skole med
forutsigbarhet og lik handtering
av elevens atferd, regler og
konsekvenser.

Nar ugnskede atferd oppstar

Vi jobber aktivt for a fglge opp
skolens forventninger til positiv
atferd. Noen ganger kan likevel
ugnsket atferd forekomme, og da
reagerer vi pa dette.

Vi har klare retningslinjer nar
ugnsket elevatferd og alvorlig
krenkende atferd oppstar.

Klasseromsregler
Pa Mgllergata skole.
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Jeg gjor som jeg blir bedt om med en gang.
Jeg er snill og hgflig mot andre.

Jeg holder hender og fgtter for meg selv.
Jeg hgrer etter nar andre snakker.

Jeg rekker opp handa nar jeg skal si noe, og venter
pa tur.

Jeg jobber og snakker lavt.

Jeg gjor sa godt jeg kan for a bli ferdig med
skolearbeidet mitt i tide.

Jeg passer pa skolen var, andres arbeid og
eiendeler.

Trivselsregler
Pa Mgllergata...

snakker vi hyggelig til hverandre

far alle vaere med i leken

hgrer elevene pa de voksne

tar vi vare pa skolen var

er vi presise

er det ingen som slar og sparker

er det ingen som spiser godteri i skoletiden

Ordensregler

mobiltelefon skal ligge avslatt i sekken

yttertgy, lue, caps og hette skal av i timen

ta med matpakke hver dag

det er ikke lov a forlate skolens omrade i skoletiden.
Heller ikke for a kjgpe mat

sykler og sparkesykler skal settes pa eget stativ for
sykler utenfor skolens omrade

Konsekvenser
Hvis jeg ikke fglger ordensreglene kan dette skje:

i skoletiden har de voksne rett og plikt til & snakke
meg til rette

foreldrene mine far melding om at jeg ikke har fulgt
reglene

jeg ma erstatte det jeg har gdelagt med vilje eller
ved uforsiktig lek

jeg kan sitte igjen etter skoletid

i alvorlige tilfeller kan jeg bli bortvist fra
undervisningen/aktiviteten for enkelttimer eller
resten av dagen

jeg kan i en periode miste friminutt og/eller ha
friminutt pa et annet tidspunkt enn klassen min
jeg kan i en periode ha undervisning i egen gruppe
eller alene med voksen pa et eget rom



UTVIKLING AV SOSIAL KOMPETANSE

| henhold til §9 i Opplaeringsloven har “alle elever i grunnskolen rett til et godt fysisk
og psykososialt miljg som fremmer helse, trivsel og laering”. Skolen har ikke bare
faglige mal, men ogs§ mal om sosial- og personlig utvikling. Sosial kompetanse pa
skolen er kunnskap, ferdigheter og holdninger som gjgr det mulig for eleven a
etablere og vedlikeholde sosiale relasjoner med bade medelever og voksne. Sosial
kompetanse er en forutsetning for a fungere bra pa skolen og etablere vennskap
med andre elever. Pa Mgllergata skal elevene fa hjelp til 3 utvikle sosialkompetanse
ved a gve seg pa ulike ferdigheter i klasserommet og i skolegarden.

Kontaktlzereren er den sentrale personen i utvikling av sosial kompetanse.
Kontaktlaerer ser og snakker med den enkelte elev hver dag. En slik relasjon skaper
trygghet, trivsel og fglelsen av a hgre til og bli respektert.

God klasseledelse og et godt klassemiljg er ngkkelen til at den enkelte elev oppnar
den sosiale kompetanse som skal til for at han/hun skal kunne fungere godt i
fellesskapet og finne sin naturlige plass i skolesamfunnet. P& Mgllergata skole
praktiserer vi undervisningsstandard for god klasseledelse (hjemmeside)

Pa skolens arshjul finner du elevenes sosiale laeringsmal! (siste side)

AKS SOM TRIVSELS- OG LARINGSARENA FOR SOSIAL SAMHANDLING

Aktivitetsskolen er en betydningsfull arena for utvikling av sosial kompetanse og allsidige
ferdigheter i samhandling med andre i ulike situasjoner. Sosial kompetanse og spraklige

ferdigheter fremmes kontinuerlig giennom varierte aktiviteter og mestringsopplevelser.

Aktivitetsskolen pa Mgllergata skole gir omsorg gjennom a skape trygghet, trivsel,
toleranse og tilhgrighet for alle elever i ordningen. God omsorg styrker elevenes

forutsetninger for a utvikle tillit til seg selv og andre.

Aktivitetsskolen pa Mgllergata skole preges av tydelige regler og grenser for adferd,
samspill og aktiviteter. Vart personale viser respekt, er naervaerende og engasjerte i den

enkelte elevs helhetlige utvikling og trivsel.



VERKT@Y | DET SOSIALPEDAGOGISKE ARBEID

| arbeidet med a fa et godt laeringsmiljg, trivsel og sosial kompetanse, jobber vi med

folgende tiltak:

Pa skolen har vi sosiallaerer og miljgterapeut!

Trivselsledere - TL:

Elever fra 4.-7. trinn organiserer varierte leker
ute i friminuttene. Dette bidrar til mer aktivitet,
samt at trivselslederne passer pa at alle har
noen a leke med.

Egen trivselsundersgkelse hvert ar og UDE sin
elevundersgkelse.

Trivsel og konflikthandtering:

Sosialleerer og miljgterapeut bistar i bedring av
klassemiljg. Det jobbes med egne aktiviteter og
samholdsleker. Elevene gver pa sosiale
ferdigheter, lzerer a Igse konflikter pa en god
mate, mm.

"Apent hjerte- dpen dgr":

Sosialleerer og miljgterapeut har "apent hjerte"
tilbud for alle elevene. Elevene kan snakke med
dem og ta opp det de "har pa hjertet".

Elevdregfting:

Rektor, assisterende rektor, inspektgr,
sosialleerer og miljgterapeut megtes jevnlig og
gjennomgar alle elever pa skolen. Her defineres
de tiltakene som skal iverksettes for a hjelpe
elevene til 3 oppleve trivsel, lzering og trygghet.

Gruppesamtaler:

Sosiallaerer og miljgterapeut gir tilbud til elever
som har behov for & gve pa sosiale ferdigheter
eller drgfte ulike temaer som "to-hjem",
konflikter og jentegruppe.

Skolen har to helsesgstre som ogsa har
samtaler med enkelte barn og grupper.

Jevnlig kartlegging:

Hele personalet fyller jevnlig et
observasjonsskjema for a oppdage elever som
krenkes/mobbes eller som krenker andre.
Personalet drgfter disse elevene og det
bestemmes felles tiltak.

Individuell oppfalging etter kartlegging:
Sosialleerer og miljgterapeut fglger opp de
elevene laererne mener kan vaere usatt for
krenkelser eller krenker andre.

Psykologisk fgrstehjelp:

Sosialleerer og miljgterapeut bruker samtaler og
et spesifikk verktgypakke for a hjelpe barn med
a takle vanskelige tanker og situasjoner.

Fadderordning:

Elever fra 5.-7. trinn har som ansvarsoppgave a
ta seg ekstra godt av de minste elevene og har
ulike aktiviteter sammen.

Sosialt team:

Ledelsen, Aks leder, helses@stre, miljgterapeut
og sosiallaerer drgfter elever som strever sosialt
eller som viser store sammensatte vansker.
Tiltakene defineres her.

Ressursteam: | skolens ressursteam drgfter vi
elever med sosial-pedagogisk og/eller faglig
behov. | skolens ressursteam sitter rektor,
sosialleerer, helsesgster, laerer og PPT.

Tett samarbeid med organisasjoner/instanser:
PPT, SALTO, lzeringsmiljgteam, ambulant team,
Oslo IL svsmmeklubb, Griner IL fotballag, sjakk-
klubb, fritidsklubb Hammersborg, Nattergalen —
mentorordning (h@yskolen i Oslo og Akershus)




I HANDLINGSPLAN MOT MOBBING

Vi har nulltoleranse for krenkende ord og handlinger
som mobbing, vold, diskriminering og utestenging.

Vi jobber aktivt for 3 unnga at barn blir utsatt for
krenkelser og mobbing. Hvis krenkelser og mobbing
dessverre oppstar, har vi klare rutiner for a fa slutt pa
dette sa raskt som overhode mulig.

Dersom ditt barn opplever erting, mobbing eller
andre vanskelige situasjoner, kan du forvente at
skolen tar kontakt med deg, har samtaler, foretar
kartlegginger og observasjoner. Ut fra undersgkelsen
vil skolen sette i gang tiltak.

Leerere og assistenter skal alltid og med en gang
melde til sosiallaerer nar foresatte og/eller eleven
selv har klaget pa darlig skolemiljg, krenkende
handlinger, krenkende ord og/eller mobbing. Eller
nar ansatte har mistanker om krenkende handlinger,
krenkende ord og/eller mobbing.

Sosialleerer vil iverksette skolens rutines ved
krenkelser og/eller mobbing (hjemmeside).

Foreldrene og eleven oppfordres til 3
informere kontaktlzereren na krenkelser eller
mobbing oppstar.

Hva er mobbing?

Mobbing er nar en
eller flere personer
gjentatte ganger og
over tid plager en
annen person (offer)
med "ondsinnet"
eller negativt atferd
som verbal, fysisk
og/eller psykisk
plaging.

Mobbing forutsetter
et ujevnt
styrkeforhold
mellom plagere og
offer.

Foreldrene bes a ikke snakke direkte med andre foreldre eller andre
sine barn hvis det har oppstatt konflikter pa skolen. Ta heller direkte
kontakt med laereren eller ledelse.




ARSHJUL
M@LLERGATA SKOLE - FN SKOLE

August

- Menneskerettigheter ”Alle mennesker er fgdt frie og med samme menneskeverd og
menneskerettigheter”

- Sosiale laeringsmal: Empati og mestring av fglelser.

- Valg av nye trivselsledere.

September

- Menneskerettigheter ”Alle mennesker er fadt frie og med samme menneskeverd og
menneskerettigheter”.

- Sosiale laeringsmal: Empati og mestring av fglelser.

- Utviklingssamtaler.

- "Si hei" kampanje.

Oktober

- Barnekonvensjonen “Alle barn har rett til G beholde sin identitet og sprak”.
- Sosiale laeringsmal: Vennskap og samarbeid.
- Internasjonal uke, solidaritetscafé og FN-dagen.

November

- Barnekonvensjonen "Alle barn har rett til utdanning".
- Sosiale lzeringsmal: Vennskap og samarbeid.

- Foreldremgte.

- Trivselsundersgkelse pa alle trinn.

Desember

- Barnekonvensjonen "Alle barn har rett til utdanning".
- Lysfest og foreldrekafé.
- Elevundersgkelse for 5.-7.trinn

Januar

- Barnekonvensjonen "Alle barn har rett til hvile, lek og fritid”.
- Sosiale laeringsmal: Selvhevdelse.
- Valg av nye trivselsledere.

Februar

- Barnekonvensjonen artikkel ”Alle barn har rett til hvile, lek og fritid.
- Sosiale laeringsmal: Selvhevdelse.

- Utviklingssamtaler.

- Uteskole — felles tur.

Mars

- Barnekonvensjonen “Alle barn skal beskyttes mot psykisk eller fysisk mishandling.
- Sosiale laeringsmal: Ansvarlighet og respekt.

- Bokuker.

- Trivselsundersgkelse pa alle trinn.

April

- Barnekonvensjonen “Alle barn skal beskyttes mot psykisk eller fysisk mishandling".
- Sosiale laeringsmal: Ansvarlighet og respekt.

Mai

- Felles tema: Norske verdier og tradisjoner.
- Sosiale lzeringsmal: Selvkontroll.
- Mgllas talenter

Juni

- Felles tema: Miljgvern — vart ansvar.
- Sosiale laeringsmal: Selvkontroll.

- MIB: Talentiade pa St. Hanshaugen
- Mattetivoli

- Felles sommeravslutning

- Uteskole — felles tur
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